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Convocatoria 
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Nuestra Institución  

 

 

La Cooperativa de Producción "Triple Beneficio" Ltda. tuvo su origen el 20 de enero de 

2022 cuya Asamblea Constitutiva se realizó en el Restaurant "El Mirador" de Loma 

Grande. 

 

En aquella ocasión fueron testigos de este sueño 35 personas, con un capital suscrito 

de 81.000.000 Gs,  quienes con gran ahínco lograron ese paso tan importante para que 

diera nacimiento a una Cooperativa cuya finalidad es la de ayudar a los productores 

del Distrito de Nueva Colombia y sus alrededores. 

 

En fecha 11 de abril de 2023 fue reconocida su Personería Jurídica, según Resolución 

Nº 27.161/23, por el Instituto Nacional de Cooperativismo con Certificado de 

Inscripción Nº 1820 

 

Hoy con más de 100 socios activos y un capital suscrito de 143.500.000 Gs, nuestra 

cooperativa va creciendo lenta pero sólidamente. 
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Gobierno Corporativo de la 
Cooperativa de Producción   
"Triple Beneficio" Ltda. 
 

 

Las autoridades que rigen y tienen a sus cargos la dirección institucional y 

administrativa, la vigilancia, la elección, la ejecución de los servicios y las demás 

actividades económicas y sociales son: 

 

La Asamblea 

 
La Asamblea constituye la máxima autoridad de la Cooperativa. Sus decisiones, 

adoptadas conforme a la Ley 438 de Cooperativas, el Estatuto y otras disposiciones 

reglamentarias, deben ser acatadas por los socios y los estamentos de dirección y 

control pertinentes. 

 

El Consejo de Administración 
 

Es el órgano directivo y ejecutivo de la Cooperativa, que le corresponde la 

administración, gestión y ejecución del mando legal y estatuario. Fueron electos en 

Asamblea General Extraordinaria de fecha 14 de diciembre de 2023 las siguientes 

personas: 

Presidente: María Eva Mansfeld 

Secretaria: Karolina Remesch 

Tesorero: Titus Kaute 

Titular 1: Ernesta Paredes 

Titular 2: Steffen Kohler 

Miembro Suplente: Alcides Paredes 
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La Junta de Vigilancia 
 

Es el órgano de control de la Cooperativa, y está constituida, por elección en Asamblea 

General Extraordinaria de fecha 14 de diciembre de 2023, por: 

Presidente: Lourdes Martínez 

Secretario: Javier Adorno 

Miembro titular: Wolfgang Lenzen 

Miembro suplente: Jutta Bleckman 

 

 

Comité de Crédito 
 

Presidente: Carlos Hospital 

Secretaria: Wilma Insfrán 

Miembro titular: Mirtha Garcete 

 

 

Comité de Educación 
 

Presidente: Yeruti Ávalos 

Tesorero: Harry Weigand 

Miembro titular: Gabriela Schiess 
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Memoria Bianual 2022 - 2023 
 

Consejo de Administración 
 

Honorable Asamblea, Apreciados socios y socias. 

El Consejo de Administración de la Cooperativa de Producción "Triple Beneficio" Ltda., 

saluda a la Honorable Asamblea Ordinaria y eleva a consideración: la Memoria Anual, 

el Balance General y Social, el Cuadro de Resultados, el Dictamen e Informe de la Junta 

de Vigilancia y la Propuesta de Compensación de Pérdidas correspondiente al 

Ejercicios Social, Económico y Financiero, finalizado el 31 de diciembre de 2023. Así 

también el Plan General de Actividades y el Presupuesto General de Ingresos, Gastos e 

Inversiones, ejercicio comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024. 

La cooperativa experimenta un crecimiento total como se puede apreciar en el 

siguiente cuadro: 

 

Entre los años 2022 y 2023, el Consejo de Administración se reunión 57 veces. 

Se realizó la Asamblea de Constitución de la Cooperativa y en el año 2023 una 

Asamblea General Extraordinaria a fin de completar los Cargos Electivos de las 

Autoridades según exigencias del Estatuto aprobado por INCOOP 

Contamos con el apoyo de la Consultora Reggier para ayudarnos con los documentos 

requeridos por INCOOP para convertir la Pre-Cooperativa en Cooperativa. 

Así mismo agradecemos a la Cirila Torres vda de Romero y Ramona González Noguera 

de la Cooperativa Itarenda y a Aldo Bogarían y Margaret González por el apoyo 

brindado para la formalización de la Cooperativa. 

Contamos con un sistema informático a través del cual los socios pueden realizar 

pedidos de productos, así como saber su estado de cuentas. Este sistema permite la 

carga de las ventas diarias y conocer el monto de las ventas que corresponde a cada 
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productor. Agradecemos muy especialmente al señor Titus Kaute por la elaboración de 

este sistema que facilita la gestión y el control de los ingresos y egresos, y muy 

especialmente la compra online de productos de la Cooperativa por parte de los 

socios. Contamos con 22 Productores que ofrecen más de 600 Productos diversos, 

desde Frutas y Verduras hasta Productos de Aseo. 

Inauguración de local el 9 de julio de 2023 con presencia de invitados especiales como 

los intendentes de Nueva Colombia, Altos y Emboscada. 

Actualmente hemos contratado a las señoras Yeruti Ávalos y Milly Brítez para la 

atención a los socios y los trabajos necesarios en la oficina y la tienda de la 

Cooperativa. 

Gracias a nuestro socio señor Steffen Kohler, la Cooperativa cuenta con una página 

web con informaciones actualizadas de la misma www.triplebeneficio.com así como 

una página en Facebook "Cooperativa Triple Beneficio Ltda. 

También contamos con un Canal de Informaciones y un Chat de Socios en la Red Social 

Telegram gestionados por nuestros socios fundadores Wolfgang Lenzen y Titus Kaute. 

El Comité de Educación realizó varias capacitaciones a interesados y socios de la 

Cooperativa, además organizar formaciones a los directivos de parte de INCOOP. 

Hemos trabajado conjuntamente con la Intendencia de Nueva Colombia, apoyando 

varias iniciativas como el día de Gobierno en fecha 31 de marzo de 2023; la celebración 

del aniversario de la fundación de Nueva Colombia el 23 de junio; fiesta patronal de 

Nueva Colombia, 28 y 29 de setiembre, día de Gobierno de fecha 5 de diciembre en la 

cual se estableció contacto con el sr Denys Lychi, Gobernador de Cordillera y 

representantes del MAG. 

Nos fue otorgada  una entrevista en canal televisivo La Tele para el programa "Un país 

en América" 

Se realizaron convenios con: 

 Osteopatía Nast, ofrece tratamientos osteopáticos y masajes terapéuticos en 
Nueva Colombia. 

 Academia de Trabajo Digital formación en curso por web para poder trabajar 
en empresas de Alemania, por ahora la formación se da en alemán.  

 Hahmann Enterprices, servicio de grúa y remolque de vehículos, servicios de 
mudanzas y recolección de escombros. 

 Jardín de la Paz a través de su asesora comercial Karolina Remesch, que ofrece 
servicios de sepelio, parcelas en camposantos y cremación.  

 Go Courier para su servicio de compra online y transporte de las mismas desde 
USA hasta Nueva Colombia. 
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Se iniciaron los trámites para la inscripción de la cooperativa en la SET, Abogacía del 

Tesoro y SEPRELAD. 

Dentro del marco de RESPONSABILIDAD SOCIAL, fueron realizadas las siguientes 

actividades: 

 Ferias sin costo para los productores de la zona,  

 Charlas educativas, 

 Participación de Autoridades de la Cooperativa en el Equipo Conductor 

MUNICIPIO SALUDABLE. 

 Visita al local de la Cooperativa de Autoridades del SNPP dentro del marco de la 

participación de la Cooperativa del Equipo Conductor MUNICIPIO SALUDABLE 

para estudiar la posibilidad de realizar cursos de formación en nuestra 

comunidad. 
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Comité de Educación 
 
Integrantes años 2022-2023 
• Gabriela Schiess 

• Harry Weigand 

• Ernesta Paredes  

• Ing. Ulises Gómez  

• Yerutí Avalos  
 
El Comité de Educación en cumplimiento de la función que le asignan la Ley de 
Cooperativas y el Estatuto Social, diseñó y desarrolló en el Ejercicio 2022 y 2023 un 
Plan Anual de Trabajo, orientado al cumplimiento del Estatutos Sociales de la Pre 
Cooperativa de Producción Triple Beneficio, Capítulo VI , Sección IV, Artículo 80 , 
basándose en las funciones especificas para este Comité.  
 
El Comité de Educación, con sus objetivos preestablecidos para dicho período, se 
abocó a encarar las primeras actividades como una forma de estar cerca de los socios y 
la comunidad. 

 
 VISITA A PRODUCTORES LOCALES  
Local: Compañía Ingles Cué, Quirayty, Isla Alta, Ciraty Norte, centro de la ciudad de 
Nueva Colombia.  
Fecha: Meses de abril, mayo y junio 2022  
Objetivo: Promocionar los objetivos de la Pre- Cooperativa de Producción Triple 
Beneficio Ltda.  
Resultado: Junto con la secretaria general la Señora María Eva Mansfeld, la Señora 
Wilma Margarita Insfrán del Comité de crédito y Ernesta Paredes, presidente del 
Comité de Educación se ha hecho visitas domiciliarias en varias ocasiones a 
productores locales y 12 (doce) familias de la Comunidadcon el fin de presentar los 
objetivos de la Pre Cooperativa de Producción Triple Beneficio Ltda.que se instala en la 
ciudad de Nueva Colombia y atendiendo los fines que promueve como la de 
involucrarse para el beneficio del individuo, de la comunidad así como de la 
naturaleza, teniendo en cuenta acciones que involucrará a personas, a las familias y a 
la naturaleza buscando el triple bien mediante la libertad en la vida intelectual, 
igualdad en la vida jurídica, la fraternidad en la vida económica, y la paz de cada 
miembro y entre todos los miembros de la familia: Con estos principios y valores se ha 
dejado la invitación a cada familia de productores visitados que solo con el trabajo en 
conjunto nos llevará a la mejora de condiciones económicas, sociales, culturales y 
morales. 

Reuniones del Comité de Educación en el año 2023  
• 1ra. Reunión del Comité.  
Fecha: 28 de febrero de 2023  
Lugar: Posada Vy′arenda  
Objetivo: Promover el trabajo conjunto para el logro de mejores y mayores 
rendimiento en el trabajo cooperativo.  
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Resultado: Participaron tres miembros, Gabriela, Harry y Ernesta.  
Se informó la situación jurídica de la Pre Cooperativa según de INCOOP, además la 
reorientación para la elaboración del Estatuto. Probable alquiler para futuro local- 
sede de la Cooperativa y fecha tentativa para la inauguración oficial de la misma, la 
cual se aprovecharía para una Feria de producción.  
 
• 2da.Reunión del Comité.  
Fecha:25 de marzo de 2023  
Lugar: Sede actual de la Cooperativa  
Objetivo: Consolidar el Comité de educación mediante la organización y 
responsabilidad desde las funciones de cada miembro.  
Resultado: Participación de tres miembros, Harry , Gabriela y Ernesta.  
Se socializó propuestas para un plan de trabajo a posteriori, se analizó la posibilidad de 
ofrecer Charlas formativas para miembros y nuevos socios, además la posibilidad de 
integrar como miembro del Comité a la señora  
Yeruti Avalos, se analizó la posible organización de la Feria de producción el día de la 
inauguración oficial de la Cooperativa. 

 
• 3ra. Reunión del Comité  
Objetivo: Organizar técnicamente las Charlas y Jornada formativas.  
Fecha: 20 de mayo de 2023  
Lugar: Sede alquilada para la Cooperativa  
Resultado: Se contó con la presencia de tres miembros más una invitada, Harry, 
Ernesta y La Sra. Yerutí Avalos.  
Resultado: Se trabajó las actividades asociadas al Comité como las charlas y jornadas 
formativas, organización de la inauguración oficial de la Cooperativa y primera Feria de 
producción en esa fecha. Se trabajó un Plan de trabajo en borrador, también se 
planteó la fecha de la primera capacitación sobre orquídeas con técnicos del MAG.  
 
• 4ta. Reunión del Comité.  
Objetivo: Organización de las capacitaciones para socios y los interesados  
Fecha: 26 de junio de 2023  
Lugar: Sede alquilada de la Pre- Cooperativa  
Resultados: Estuvieron presentes cuatro miembros, Gabriela, Harry, Ulises y Ernesta, 
más una invitada, Yerutí Avalos, con ellos se llevó a cabo la reunión. Se decidió que el 
primer sábado de cada mes se destinará para las Jornada de capacitación en la Sede de 
la Cooperativa en 2(dos) momentos.  
De 13:00 a 14:30 hs. Capacitación para socios.  
De 15:00 a 17:00 hs Capacitación para nuevos socios  
Se planificó temas para las primeras capacitaciones para socios como: Cooperativismo,  
Cooperativa de producción,  
Marketing para emprendedores  
Para nuevos socios o interesados:  
Cooperativismo  
Características de Cooperativa de Producción  
Triple Beneficio, fines, principios y objetivos  
Beneficios  
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Se planificó la primera Jornada para interesados el día 9 de julio de 2023 como espacio 
de aprendizaje para los interesados.  
Se preparó diapositivas para la capacitación ese día. Se ajusto detalles para el día de la 
inauguración de la Cooperativa.  
Además, se organizó la primera feria para esa fecha.  
 
• 5ta. Reunión del Comité  
Objetivo: Preparar futura jornada de capacitación para socios e interesados  
Lugar: Sede de la Cooperativa  
Fecha: 31 de julio de 2023  
Resultado: Se tuvo la presencia de 2 miembro, Ernesta y Gabriela y el Sr. tesorero 
Titus, como invitada la señora Yerutí.  
Se analiza la cantidad de inscriptos para la Jornada de capacitación del sábado 5 de 
agosto, hasta la fecha se tiene solo 2 interesados. Se evalúa realizar mejor y mayor 
difusión y posponer la capacitación para el mes de setiembre.  
Se acuerda utilizar todos los canales de difusión para tener mayor concurrencia a este 
espacio de formación.  
 
Charlas y Talleres organizados 
 
• Taller de Cultivo y manejo de Orquídeas  
Objetivo: Promover técnicas de cultivo y manejo de orquídeas como rubro alternativo 
de renta a las familias rurales.  
Fecha: 7 de julio de 2023  
Local: Orquidiario Vy′arenda Poty  
Resultados: Presencia de 3 (tres) disertantes de MAG (Ministerio de Agricultura y 
Ganaderia) Ing. Agr. María Angélica Centurión, Ing. Liz Nélida Otazú, Lic. Zulmira Noemi 
Duarte Orella .Las mismas estuvieron dictando los siguientes talleres:  
Taller 1: División de plantas, sustratos, macetas, y fertilización.  
Taller 2: Control fitosanitario en la producción  
Taller 3: Manejo de infraestructura para la producción  
La actividad contó con 30 participantes, con una duración de 08:00 a 12:00 hs, los 
participantes salieron satisfechas del nivel de profesionalismo de los disertantes y la 
organización de la misma. Se ha logrado formar un grupo de watshapp para seguir 
participando de a través de la tecnología.  
 
 
• Inauguración oficial de la Cooperativa y primera Feria de producción  
Objetivo: Realizar la presentación oficial al público de la Cooperativa  
Fecha: 9 de julio de 2023  
Local: Sede alquilada de la Pre Cooperativa  
Resultados: La actividad se realizó con la presencia de casi todos los socios de la 
Cooperativa, además de invitados especiales, autoridades locales y regionales como la 
Intendente Lida Rosa Escobar, Intendente de Altos y Emboscada, autoridades 
departamentales como la Concejal Cinthia Estigarribia, autoridades de otras 
instituciones y familias de la Comunidad.  
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La apertura se llevó a cabo en dos idiomas como el español y el alemán, también el 
momento artístico se lució con la presencia del ballet de la escuela municipal de danza 
de la Municipalidad de Nueva Colombia.  
Se aprovechó el momento para la primera FERIA de los productores, artesanos y 
emprendedores, han participado 20 productores, quienes ofrecieron una variedad de 
productos florícola, agrícola, artesanías en general, productos de gourmet y una 
variedad de gastronomía.  
Además se lanzó la exposición y venta de productos orgánicos en el salón o tienda. Ese 
mismo día a las 13:00 hs el Comité de educación realizó su primera charla formativa 
con un total de 8(ocho) interesados en ser futuros socios, esto se realizó en tres 
idiomas, el alemán en inglés y español .  
La actividad del día estuvo cargado de colores de alegrías, risas y emociones 
encontradas.  
 
• Jornada de Capacitación para Socios e interesados  
Objetivo: Promover la formación de socios e interesados en el marco del trabajo 
cooperativo y buscando el Triple bien.  
Lugar: Sede de la Cooperativa  
Fecha: 2 de setiembre de 2023  
Resultado: Se contó con la presencia del equipo del Comité de educación ( Gabriela, 
Harry y Ernesta) más 5 (cinco) socios y 1 interesado. En su mayoría fueron extranjeros 
y solo 1 paraguayo.  
Se presentó primeramente los objetivos de la Cooperativa de Producción Triple 
Beneficio Ltda y los beneficios con que cuenta actualmente. Se trabajó con los socios el 
sistema de pedidos a través de la plataforma. Los presentes evaluaron como 
interesante este espacio.  
 
• Jornada De capacitación para socio e interesados  
Objetivo: Ofrecer espacios de formación y actualización en temas cooperativos a 
socios e interesados  
Lugar: Sede de la Cooperativa  
Fecha:7 de octubre de 2023  
Resultado: Sin quorum en esta fecha, tampoco se tuvo presencia de interesados 
paraguayos ni extranjeros.  
 
• Jornada de Capacitación para Socios e interesados  
Objetivo: Ofrecer espacios de crecimiento personal y profesional a través de 
capacitaciones sobre temas de interés dentro de un marco de participación y 
cooperación.  
Lugar: Sede de la Cooperativa  
Fecha: 4 de noviembre de 2023  
Resultados: Esta actividad se llevó a cabo con la presencia de los miembros del Comité 
de Educación quienes presentaron a los presentes los Objetivos, principios en la que se 
sustenta la Cooperativa Triple beneficio, se presentó igualmente los servicios con que 
el socio cuenta actualmente en la misma. Así también se tuvo la presencia de 11 socios 
para la jornada de la fecha.  
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Con la disertante invitada Karolina Remesch se presentó una Conferencia sobre el 
tema de “Herencias en Paraguay”, respondiendo a preguntas como: dónde comunico 
un fallecimiento, qué servicios fúnebre existen, cómo inicio un juicio sucesorio, y un 
vistazo al derecho sucesorio en Paraguay; al mismo tiempo se presentó uno de los 
servicios con que se cuenta en el país para los casos de sepelio de Jardín de la Paz.  
 
• Jornada de Capacitación para socios e interesados  
Objetivo: Desarrollar espacios de formación sobre Cooperativismo entre asociados y 
personas interesadas.  
Lugar: Sede de la Cooperativa  
Fecha: 2 de diciembre de 2023  
Resultados: Esta actividad solo contó con la presencia de dos miembros, Harry y 
Ernesta y 1 (una) persona paraguaya interesada para asociarse. Con la misma se 
desarrolló la charla formativa correspondiente como requisito para asociarse. Se le 
presentó en lengua español los fines, objetivos y principios como Cooperativa de 
producción así como los beneficios con que brinda actualmente. 

El Comité de Educación, consciente de sus funciones específicas y de la importancia de 
la difusión en su rol social, cultural, moral y económica que debe promocionar como 
finalidades de la Cooperativa buscando el TRIPLE BIEN entre todos, ha sabido 
mantener y priorizar en cada actividad aspectos que enlazan la responsabilidad social 
entre asociados, clientes y colaboradores.  
Con las distintas actividades realizadas se ha afianzado el compromiso de fomentar las 
prácticas de trabajo en conjunto para mejoras de las condiciones de sus asociados, 
acercando a los participantes contenido cultural, didáctico y académico a través de los 
distintos espacios de formación e información con un alcance cooperativo. A través de 
estos emprendimientos se han preocupado en dinamizar la economía en el rubro 
agrícola, social y cultural, pudiendo apoyar a los productores, artesanos y 
emprendedores locales y regionales así como a los artistas mediante espacios de 
crecimiento personal y profesional a través de estas actividades. 
 
 
FERIAS DE PRODUCCIÓN 
 
Primera feria de producción  
Fecha: 31 de julio 2022  
Local: Posada Turística Vy′arenda  
Objetivo: Promover la participación y promoción de la producción local y regional 
dentro del trabajo del régimen cooperativo y buscando el triple bien.  
Resultado: La actividad contó con una participación de 39 feriantes, entre productores 
agrícolas, agropecuarias, artesanos de karanday, servicios de gastronomía y bebidas en 
general, productores de artículos de limpieza, esencias y cosméticos naturales, 
trabajos de carpintería, productores forestales, ornamentales y medicinales. De la 
misma participaron más de 200 personas, entre socios y no socios que apoyaron con 
su participación dicha iniciativa.  
En esta actividad contó con un programa que incluyó: Momento artístico. Elenco 
tercera edad, Ballett Kuarahy ,Jasy ha Mbyja,Ballet Municipal de Nueva Colombia, 
cantante Ada Liz y su madre.  
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Charla sobre propiedades y utilidades de las plantas medicinales. (Ernesta  
Para la ambientación de la misma se contó con donación de la Municipalidad Local de  
100 sillas blancas, 5 mesas de madera redondas, 4 mesas de maderas largas.  
Se alquiló manteles y mesas largas faltantes, se mandó hacer un pasacalles como 
propaganda con un costo de 40.000(cuarenta mil) guaraníes y una decoración para 
fondo del evento con un costo de 250.000(doscientos cincuenta mil) guaraníes.  
 
Segunda feria de producción  
Fecha: 25 de setiembre 2022  
Local: Posada Turística Vy′arenda  
Objetivo: Promover la participación y promoción de la producción local y regional para 
mejora de las condiciones económicas, sociales y culturales buscando el triple bien.  
Resultado: Esta actividad contó con un total de 65 feriantes pre inscriptos, de los 
cuales asistieron 52, la misma pudo obedecer a una inclemencia del tiempo a 
tempranas horas del día. Esta actividad contó con más variedad de productos como 
plantas medicinales y ornamentales, orquídeas, cactus y suculentas, artesanías en 
karanday , en madera y vidrios, en cueros, en bambú y piedras ,poyvi, trabajos de 
manualidades y decorativas, todo tipo de sublimados, aceites de hierbas medicinales, 
esencias y fragancias, repelentes naturales, velas aromáticas, cremas naturales , 
verduras y frutas orgánicas locales, postres caseros paraguayos y alemanes , toda la 
gama de gastronomía en carnes porcinos, ovinos, pescados criados orgánicamente, 
productos veganos y ungüentos curativos, variedad de jugos naturales y todo tipo de 
bebidas, productos de belleza y salud, sahumerios artesanales, productos a base de 
Aloe Vera, jerkey y otros.  
Para esta segunda Feria se pidió la colaboración a los feriantes por el espacio un 
20.000(veinte mil) guaraníes  
Igualmente se contó con la colaboración de la Municipalidad local con 100 sillas 
blancas y 8 mesas de madera.  
Se inició esta actividad con un programa especial:  
Participación del Coro de la escuela de música de la Municipalidad de Nueva Colombia.  
Presentación de la Pre Cooperativa Triple Beneficio .Visión – Misión  
Entrega de Certificados de Participación a los alumnos de Telecentro.  
Participación de la Escuela Municipal de Danza de Nueva Colombia.  
Participación de grupo de danzas de Luque. Milagros y Ayelén Alonso.  
Participación de la artista niña Luz Anahi Mendieta.  
Participación artista de Asunción Nataly Cazocha en guitarra.  
Charla sobre Plantas medicinales  
Participación alemana a cargo del Sr.Tom  
Participación de artista local. Richard Álvarez  
Artista invitado desde Areguá. Corazón Latino.  
Baile retro  
Resultados alcanzados: Socios presentes se mostraron muy entusiasmados con la 
actividad. Además, durante la misma se entregaron premios estímulos donados por los 
mismos feriantes y productores.  
El Comité de Educación, consciente de la importancia social , ha sabido mantener y 
priorizar en cada actividad aspectos que enlazan la responsabilidad social entre 
asociados, clientes y colaboradores.  
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Participación en la actividad de la Fecha Fundacional de la ciudad de Nueva 
Colombia.  
Objetivo: Participar como Pre Cooperativa de la actividad social y cultural promovida 
por la Municipalidad Local en el marco de los festejos de fecha fundacional.  
Fecha: 23 de junio de 2023  
Lugar: Plaza Pública de Nueva Colombia.  
Resultados: Se participó este día como Pre Cooperativa de Producción Triple Beneficio 
Ltda. Para la misma se invitó a varios productores locales y regionales a asistir con la 
presencia y exposición de sus productos y trabajos artesanales. En total se contó con 
12(doce) expositores entre productores, artesanos y emprendedores que se lucieron 
con sus productos de artesanías, manualidades, productos agrícolas, una variedad en 
gastronomía paraguaya y alemana.  
La Municipalidad local facilitó sin costo alguno toldos de la Mancomunidad Cordillerita 
para cada expositor, así como las mesas y sillas.  
La actividad duró de 07:00 a 12:00 hs, con una variedad de actividades simultáneas y 
momentos artísticos durante la misma.  
 
Tercera feria de producción  
Fecha: 27 de noviembre de 2022  
Local: Posada Turística Vy′arenda  
Objetivo: Promover la participación y promoción de la producción local y regional para 
mejora de las condiciones económicas, sociales y culturales buscando el triple bien.  
Resultados :En esta fecha se ha contado con la participación de 40 productores 
feriantes y una variedad de productos como plantas medicinales, ornamentales y 
frutales, artesanías decorativas en maderas, bambú, piedras y vidrios, artesanías en 
Karanday, artesanías en poyvi, artículos navideños, jabones y velas artesanales, Ollas 
Essen , productos antiguos y conocidos en Alemania, productos de belleza orgánicos y 
naturales, aceites medicinales, comidas y accesorios para mascotas, verduras 
orgánicos y fermentadas, fermentos caseros, dulces caseros de miel y mani, tartas y 
tortas , quesos, huevos araucanos, postres alemanes, variedad de gastronomía 
paraguaya y alemana, productos veganos, todo salmón, ungüentos curativos, 
productos ahumados, crías de aves y mucho más en exposición que gustaron a los 
asistentes.  
Se ha cobrado esta vez por el espacio la cantidad de 30.000(treinta mil) guaraníes a 
cada feriante para cubrir alquiler de mesas y manteles.  
En la ocasión se contó con el apoyo de la Municipalidad local que prestó 120 sillas 
blancas de plásticos.  
A través de estos emprendimientos se ha procurado en dinamizar la economía en el 
rubro de producción así como la parte social y cultural, mediante la participación de 
artistas y promoción de los talentos locales. 
 
Cuarta  feria de producción  
Lugar: Posada Turistica Vy′arenda  
Fecha: 8 de octubre de 2023  
Resultado: Esta actividad contó con 41 feriantes inscriptos, 36 feriantes pagados, 5 no 
pagados, 1 exonerado y 7 ausentes entre productores, artesanos, y emprendedores.  
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Se contó con una variedad de productos orgánicos y naturales locales y regionales con 
una asistencia de más de 200 personas que asistieron al evento que se vistió de 
algarabía con un programa artístico de artistas invitados, así como con la presentación 
de los objetivos, misión y visión de la Cooperativa Triple Beneficio Ltda. Además se 
presentó experiencias significativas a nivel social como el grupo e Seguridad ciudadana 
con que cuenta casi todas las Comunidades de Nueva Colombia, igualmente los 
productores de AIRA y Andrea Priebe presentaron sus experiencias como productores 
exitosos. La jornada tuvo su cierre con una evaluación previa por parte del equipo 
organizador.  
 
Quinta feria de producción  
Lugar: Posada Turística Vy′arenda  
Fecha: 3 de Diciembre de 2023  
Objetivo: Promover actividades sociales y culturales como espacios para crear 
conciencia cooperativa.  
Resultado: La actividad contó con varios aspectos positivos  
45 feriantes inscriptos  

Espacio físico. Posada Turística Ecológica Vy᾽arenda con todas las comodidades  

para los Feriantes y Visitantes.  

Mesa de informes y consultas de la Cooperativa(Yeruti y Milly)  
Un equipo de trabajo coordinado para esta Feria.  

Voluntarios para las distintas actividades del día. (Stteffen , Melanie, Karolina,  Jorge, 
Maria Eva, Lourdes ,Wilma, Yeruti, Milly del Rosario,Titus y Wolgang) 

Apoyo permanente de la Intendencia Municipal con actividades conjuntas  como 
la entrega de certificados de participación a los de TELECENTRO  

90 Sillas blancas y 5 mesas gratis desde la Municipalidad  

2 personal ayudante pagados  

Servicio de agua gratis  

Equipo de sonido, gratis  

Presencia de artistas locales y regionales, gratis  

Buena concurrencia de públicos.  

 
1 
INGRESOS  
33 pagantes a 20.000Gs…………..660.000Gs.  
9 pagantes a 40.000Gs…………..360.000Gs.  
TOTAL……………………………………1.020.000Gs  
EGRESOS  
Pago a 2 personal ayudante……..200.000Gs.  
Alquiler de 48 mesas………………..480.000Gs.  
2 licor para Intendente……………..30.000Gs.  
2 bolsas de basuras……………………30.000Gs.  
TOTAL………………………………………740.000GS.  
SALDO………………………………………280.000Gs. 
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Palabras finales de la Presidente del Consejo de Administración 

 

 

El año 2023 quedará marcado en la línea de tiempo de nuestra cooperativa por varios 

acontecimientos importantes, como la inauguración de nuestro local, las ferias, las 

capacitaciones y otras actividades de fomento del Cooperativismo. 

Todo ello conteniendo un cúmulo de aciertos y desaciertos, que capitalizando como 

herramientas de aprendizaje y mejoramiento, llevará a la institución, por el camino de 

la excelencia, contribuyendo al bienestar de los asociados y la comunidad de Nueva 

Colombia. 

Expresamos nuestra gratitud a todos nuestros asociados, productores, colaboradores, 

directivos y la comunidad en general, por su esfuerzo y confianza hacia esta 

institución, que hace posible que nuestra Cooperativa siga "Creciendo con sus 

Asociados en el marco del Triple Beneficio". 

Muchas gracias 
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Balance General 
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Cuadro de Resultados 
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Informe y dictamen de la Junta de 
Vigilancia 
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Distribución de Excedentes y 
Compensación de Pérdidas 
 

El balance del año 2023 arrojó un resultado negativo de 11.487 Gs (Guaraníes once mil 

cuatrocientos ochenta y siete) 

Nuestro Estatuto y la Ley de de Cooperativas dicen lo siguiente: 

Art. 27º del Estatuto 

"Si la gestión económica de un ejercicio arroja pérdida, por resolución de la Asamblea, ésta 

será cubierta en forma regulada en el art.43º de la Ley" 

Art 43º de la Ley  

"La pérdida resultante de la gestión económica del ejercicio podrá ser cubierta con: 

a) Reserva Legal 

b) Fondos destinados a dicha finalidad 

c) Excedentes de futuros ejercicios; y 

d) El capital de los socios en proporción directa al monto del mismo" 

Todavía no contamos con Reserva Legal ni Fondos destinados a dicha finalidad, por lo que se 

solicita a la Magna Asamblea su voto para decidir qué medidas tomar con respecto a la 

pérdida entre estas dos opciones; 

1. Excedentes de futuros ejercicios;  o 

2. El capital de los socios en proporción directa al monto del mismo. 

.  
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Plan General de Trabajo 2024 
 

Área Socios 

Estrategia: Atención a los socios con compromiso y amabilidad 

Objetivo Estratégico: Lograr la satisfacción y fidelización de los socios 

Objetivos Específicos: 

 Satisfacer las necesidades de los socios 

 Aumentar la membrecía 

 Fidelizar a los socios 

 Posicionar a la Cooperativa en la Comunidad 

 Realizar eventos de Confraternidad entre socios 
 

Área Capacitación 

Estrategia: Capacitación de socios, directivos y colaboradores 

Objetivo Estratégico: Optimizar la formación de socios y directivos 

Objetivos Específicos: 

 Establecer un plan de capacitación constante a socios, directivos y colaboradores 

 Capacitar a aspirantes a socio 

 

Área Promociones 

Estrategia: Promoción de la Cooperativa  

Objetivo Estratégico: Realizar acciones de promoción 

Objetivos Específicos: 

 Firmar convenios con Negocios de la Ciudad de Nueva Colombia 

 Realizar ferias de verduras y artesanías todos los viernes 

 Llevar a cabo ferias grandes trimestrales 

 Organizar charlas de promoción de la Cooperativa en Escuelas, Puesto de Salud, 
Municipalidad, Liga de Fútbol, etc. 
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Área Productores 

Estrategia: Asociación de productores 

Objetivo Estratégico: Formar una red de productores agroecológicos en Nueva Colombia 

Objetivos Específicos:  

 Contar con un extensionista del Ministerio de Agricultura y Ganadería en Nueva 
Colombia 

 Elaborar proyectos de producción agroecológica 

 Capacitar a productores en dar valor agregado a sus productos 
 

Área Responsabilidad Social 

Estrategia: Creación de oportunidades de formación 

Objetivo Estratégico: Facilitar la capacitación de los pobladores de Nueva Colombia 

Objetivos Específicos: 

 Cursos de Formación Profesional en alianza con el Servicio Nacional de Formación 
Profesional (SNPP) 

 Cursos y charlas en áreas tecnológicas y otras de interés de la comunidad 

 Acciones en pos de la Conciencia Ambiental con instalación de basureros separadores 
de residuos, charlas, mingas. 
 

Área Financiera 

Estrategia: Crecimiento sostenible 

Objetivo Estratégico: Ofrecer servicios financieros adecuados 

Objetivos Específicos: 

 Crecer en la cartera de aportes, ahorros y créditos 

 Mejorar el cobro de las obligaciones sociales al socio 
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Presupuesto General de Gastos y 
Recursos 2024 
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