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Convocatoria

Pers. Juridica N2 27.161 del 11/04/2023. Inscripcién INCOOP N2 1820

- TRIPLE BENEFICIO! Casa Central: Av. 29 de Setiembre y Karajatiman - Nueva Colombia
Tel: 595 971 932733 - Dpto Cordillera - Py

correo electrénico: cooptriplebeneficio@gmail.com

C OO0 Tt E ALty A

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA
COOPERATIVA TRIPLE BENEFICIO LIMITADA

CONVOCATORIA

El CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA COOPERATIVA TRIPLE
BENEFICIO LTDA. en sesion ordinaria de fecha 05 de febrero de 2024, segln
Acta N° 62 y de conformidad con lo establecido por el Art. 36° de nuestros
Estatutos Sociales convoca a la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA para el dia
SABADO 9 DE MARZO DE 2024, a las 16:00 hs, en primera convocatoria y a las
17:00 hs en segunda convocatoria en el local de la Posada Turistica Vy'arenda
sito en la ciudad de Nueva Colombia.

ORDEN DEL DIA

1

~

Eleccion de un Presidente y un Secretario de Asamblea.

2) Lecturay consideracion de la Memoria del Consejo de Administracién,
Balance General, Cuadro de Resultados, informe y dictamen de la Junta de

Vigilancia

~

3) Distribucién de excedentes y compensacion de pérdidas

~

4) Plan General de Trabajos y Presupuesto General de Gastos y Recursos

para el ejercicio en curso

~

5) Definicion de Importe a cobrar en concepto de Gastos de Admisién

6) Designacion de dos Asambleistas para aprobar y firmar el acta, junto con el
Presidente y Secretario.

OBSERVACIONES
Un ejemplar de la memoria, del balance con el cuadro de resultados, del
informe y dictamen de la Junta de Vigilancia podra ser retirado en el local de la
Cooperativa a partir del 23 de febrero de 2024, el mismo también sera
publicado en formato .pdf en el Info-Chat de la Cooperativa en Telegram.

Nueva Colombia, 18 de febrero de 2024

AEaN

Kidrolina Remesch
Secretaria PreSidente
Coyisejo de Administracién Consejo de Administracién
Coopérativa Triple Beneficio Ltda Cooperativa Triple Beneficio Ltda




Nuestralnstitucion

La Cooperativa de Produccién "Triple Beneficio" Ltda. tuvo su origen el 20 de enero de
2022 cuya Asamblea Constitutiva se realizd en el Restaurant "EI Mirador" de Loma

Grande.

En aquella ocasién fueron testigos de este suefio 35 personas, con un capital suscrito
de 81.000.000 Gs, quienes con gran ahinco lograron ese paso tan importante para que
diera nacimiento a una Cooperativa cuya finalidad es la de ayudar a los productores

del Distrito de Nueva Colombia y sus alrededores.

En fecha 11 de abril de 2023 fue reconocida su Personeria Juridica, segun Resolucion
N2 27.161/23, por el Instituto Nacional de Cooperativismo con Certificado de

Inscripcion N2 1820

Hoy con mds de 100 socios activos y un capital suscrito de 143.500.000 Gs, nuestra

cooperativa va creciendo lenta pero sélidamente.



Gobierno Corporativo de la
Cooperativa de Produccion
"Triple Beneficio" Ltda.

Las autoridades que rigen y tienen a sus cargos la direccion institucional y
administrativa, la vigilancia, la eleccion, la ejecucién de los servicios y las demas

actividades econdmicas y sociales son:

La Asamblea

La Asamblea constituye la maxima autoridad de la Cooperativa. Sus decisiones,
adoptadas conforme a la Ley 438 de Cooperativas, el Estatuto y otras disposiciones
reglamentarias, deben ser acatadas por los socios y los estamentos de direcciény
control pertinentes.

El Consejo de Administracion

Es el drgano directivo y ejecutivo de la Cooperativa, que le corresponde la
administracion, gestidn y ejecucion del mando legal y estatuario. Fueron electos en
Asamblea General Extraordinaria de fecha 14 de diciembre de 2023 las siguientes
personas:

Presidente: Maria Eva Mansfeld
Secretaria: Karolina Remesch
Tesorero: Titus Kaute

Titular 1: Ernesta Paredes
Titular 2: Steffen Kohler

Miembro Suplente: Alcides Paredes



La Junta de Vigilancia

Es el 6rgano de control de la Cooperativa, y esta constituida, por eleccion en Asamblea
General Extraordinaria de fecha 14 de diciembre de 2023, por:

Presidente: Lourdes Martinez
Secretario: Javier Adorno
Miembro titular: Wolfgang Lenzen

Miembro suplente: Jutta Bleckman

Comiteé de Crédito

Presidente: Carlos Hospital
Secretaria: Wilma Insfran

Miembro titular: Mirtha Garcete

Comité de Educacion

Presidente: Yeruti Avalos
Tesorero: Harry Weigand

Miembro titular: Gabriela Schiess



Memoria Bianual 2022 - 2023

Consejo de Administracion

Honorable Asamblea, Apreciados socios y socias.

El Consejo de Administracidon de la Cooperativa de Producciéon "Triple Beneficio" Ltda.,
saluda a la Honorable Asamblea Ordinaria y eleva a consideracion: la Memoria Anual,
el Balance General y Social, el Cuadro de Resultados, el Dictamen e Informe de la Junta
de Vigilancia y la Propuesta de Compensacién de Pérdidas correspondiente al
Ejercicios Social, Econdmico y Financiero, finalizado el 31 de diciembre de 2023. Asi
también el Plan General de Actividades y el Presupuesto General de Ingresos, Gastos e
Inversiones, ejercicio comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

La cooperativa experimenta un crecimiento total como se puede apreciar en el
siguiente cuadro:

Fundacion| 31-Dec-2022| 31-Dec-2023
Cantidad de Socios 45 64 103
Aumento porcentual 180% 160%
Capital Suscrito 81,000,000 | 114,000,000| 143,500,000
Aumento porcentual 140% 130%

Entre los afios 2022 y 2023, el Consejo de Administracion se reunion 57 veces.

Se realizd la Asamblea de Constitucion de la Cooperativa y en el afio 2023 una
Asamblea General Extraordinaria a fin de completar los Cargos Electivos de las
Autoridades segun exigencias del Estatuto aprobado por INCOOP

Contamos con el apoyo de la Consultora Reggier para ayudarnos con los documentos
requeridos por INCOOP para convertir la Pre-Cooperativa en Cooperativa.

Asi mismo agradecemos a la Cirila Torres vda de Romero y Ramona Gonzalez Noguera
de la Cooperativa Itarenda y a Aldo Bogarian y Margaret Gonzalez por el apoyo
brindado para la formalizacién de la Cooperativa.

Contamos con un sistema informatico a través del cual los socios pueden realizar
pedidos de productos, asi como saber su estado de cuentas. Este sistema permite la
carga de las ventas diarias y conocer el monto de las ventas que corresponde a cada



productor. Agradecemos muy especialmente al sefior Titus Kaute por la elaboracion de
este sistema que facilita la gestidon y el control de los ingresos y egresos, y muy
especialmente la compra online de productos de la Cooperativa por parte de los
socios. Contamos con 22 Productores que ofrecen mds de 600 Productos diversos,
desde Frutas y Verduras hasta Productos de Aseo.

Inauguracién de local el 9 de julio de 2023 con presencia de invitados especiales como
los intendentes de Nueva Colombia, Altos y Emboscada.

Actualmente hemos contratado a las sefioras Yeruti Avalos y Milly Britez para la
atencién a los socios y los trabajos necesarios en la oficina y la tienda de la
Cooperativa.

Gracias a nuestro socio sefor Steffen Kohler, la Cooperativa cuenta con una pagina
web con informaciones actualizadas de la misma www.triplebeneficio.com asi como
una pagina en Facebook "Cooperativa Triple Beneficio Ltda.

También contamos con un Canal de Informaciones y un Chat de Socios en la Red Social
Telegram gestionados por nuestros socios fundadores Wolfgang Lenzen y Titus Kaute.

El Comité de Educacidn realizd varias capacitaciones a interesados y socios de la
Cooperativa, ademas organizar formaciones a los directivos de parte de INCOOP.

Hemos trabajado conjuntamente con la Intendencia de Nueva Colombia, apoyando
varias iniciativas como el dia de Gobierno en fecha 31 de marzo de 2023; la celebracion
del aniversario de la fundacién de Nueva Colombia el 23 de junio; fiesta patronal de
Nueva Colombia, 28 y 29 de setiembre, dia de Gobierno de fecha 5 de diciembre en la
cual se establecié contacto con el sr Denys Lychi, Gobernador de Cordillera y
representantes del MAG.

Nos fue otorgada una entrevista en canal televisivo La Tele para el programa "Un pais
en América"

Se realizaron convenios con:

e Osteopatia Nast, ofrece tratamientos osteopdticos y masajes terapéuticos en
Nueva Colombia.

e Academia de Trabajo Digital formacidn en curso por web para poder trabajar
en empresas de Alemania, por ahora la formacion se da en aleman.

e Hahmann Enterprices, servicio de gria y remolque de vehiculos, servicios de
mudanzas y recoleccion de escombros.

e Jardin de la Paz a través de su asesora comercial Karolina Remesch, que ofrece
servicios de sepelio, parcelas en camposantos y cremacion.

e Go Courier para su servicio de compra online y transporte de las mismas desde
USA hasta Nueva Colombia.



Se iniciaron los tramites para la inscripcién de la cooperativa en la SET, Abogacia del
Tesoroy SEPRELAD.

Dentro del marco de RESPONSABILIDAD SOCIAL, fueron realizadas las siguientes
actividades:

e Ferias sin costo para los productores de la zona,

e Charlas educativas,

e Participacion de Autoridades de la Cooperativa en el Equipo Conductor
MUNICIPIO SALUDABLE.

e Visita al local de la Cooperativa de Autoridades del SNPP dentro del marco de la
participacién de la Cooperativa del Equipo Conductor MUNICIPIO SALUDABLE
para estudiar la posibilidad de realizar cursos de formaciéon en nuestra
comunidad.



Comité de Educacion

Integrantes ainos 2022-2023

J Gabriela Schiess
J Harry Weigand

J Ernesta Paredes
. Ing. Ulises Gdmez
. Yeruti Avalos

El Comité de Educacion en cumplimiento de la funcién que le asignan la Ley de
Cooperativas y el Estatuto Social, disefid y desarrollé en el Ejercicio 2022 y 2023 un
Plan Anual de Trabajo, orientado al cumplimiento del Estatutos Sociales de la Pre
Cooperativa de Produccion Triple Beneficio, Capitulo VI, Seccion IV, Articulo 80,
basandose en las funciones especificas para este Comité.

El Comité de Educacion, con sus objetivos preestablecidos para dicho periodo, se
abocd a encarar las primeras actividades como una forma de estar cerca de los socios y
la comunidad.

VISITA A PRODUCTORES LOCALES

Local: Compaiiia Ingles Cué, Quirayty, Isla Alta, Ciraty Norte, centro de la ciudad de
Nueva Colombia.

Fecha: Meses de abril, mayo y junio 2022

Objetivo: Promocionar los objetivos de la Pre- Cooperativa de Produccion Triple
Beneficio Ltda.

Resultado: Junto con la secretaria general la Sefiora Maria Eva Mansfeld, la Sefiora
Wilma Margarita Insfran del Comité de crédito y Ernesta Paredes, presidente del
Comité de Educacion se ha hecho visitas domiciliarias en varias ocasiones a
productores locales y 12 (doce) familias de la Comunidadcon el fin de presentar los
objetivos de la Pre Cooperativa de Produccién Triple Beneficio Ltda.que se instala en la
ciudad de Nueva Colombia y atendiendo los fines que promueve como la de
involucrarse para el beneficio del individuo, de la comunidad asi como de la
naturaleza, teniendo en cuenta acciones que involucrara a personas, a las familiasy a
la naturaleza buscando el triple bien mediante la libertad en la vida intelectual,
igualdad en la vida juridica, la fraternidad en la vida econdmica, y la paz de cada
miembro y entre todos los miembros de la familia: Con estos principios y valores se ha
dejado la invitacién a cada familia de productores visitados que solo con el trabajo en
conjunto nos llevara a la mejora de condiciones econdmicas, sociales, culturales y
morales.

Reuniones del Comité de Educacion en el afio 2023

. 1ra. Reunion del Comité.

Fecha: 28 de febrero de 2023

Lugar: Posada Vy'arenda

Objetivo: Promover el trabajo conjunto para el logro de mejores y mayores
rendimiento en el trabajo cooperativo.
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Resultado: Participaron tres miembros, Gabriela, Harry y Ernesta.

Se informd la situacién juridica de la Pre Cooperativa seglin de INCOOP, ademas la

reorientacion para la elaboracidn del Estatuto. Probable alquiler para futuro local-

sede de la Cooperativa y fecha tentativa para la inauguracidn oficial de la misma, la
cual se aprovecharia para una Feria de produccion.

J 2da.Reunion del Comité.

Fecha:25 de marzo de 2023

Lugar: Sede actual de la Cooperativa

Objetivo: Consolidar el Comité de educacién mediante la organizaciény
responsabilidad desde las funciones de cada miembro.

Resultado: Participacion de tres miembros, Harry , Gabriela y Ernesta.

Se socializé propuestas para un plan de trabajo a posteriori, se analizé la posibilidad de
ofrecer Charlas formativas para miembros y nuevos socios, ademas la posibilidad de
integrar como miembro del Comité a la sefiora

Yeruti Avalos, se analizo la posible organizacion de la Feria de produccion el dia de la
inauguracioén oficial de la Cooperativa.

] 3ra. Reunién del Comité

Objetivo: Organizar técnicamente las Charlas y Jornada formativas.

Fecha: 20 de mayo de 2023

Lugar: Sede alquilada para la Cooperativa

Resultado: Se contd con la presencia de tres miembros mas una invitada, Harry,
Ernesta y La Sra. Yeruti Avalos.

Resultado: Se trabajé las actividades asociadas al Comité como las charlas y jornadas
formativas, organizacion de la inauguracion oficial de la Cooperativa y primera Feria de
produccion en esa fecha. Se trabajé un Plan de trabajo en borrador, también se
planteé la fecha de la primera capacitacién sobre orquideas con técnicos del MAG.

J 4ta. Reunion del Comité.

Objetivo: Organizacién de las capacitaciones para socios y los interesados

Fecha: 26 de junio de 2023

Lugar: Sede alquilada de la Pre- Cooperativa

Resultados: Estuvieron presentes cuatro miembros, Gabriela, Harry, Ulises y Ernesta,
mas una invitada, Yeruti Avalos, con ellos se llevé a cabo la reunién. Se decidié que el
primer sdbado de cada mes se destinard para las Jornada de capacitacion en la Sede de
la Cooperativa en 2(dos) momentos.

De 13:00 a 14:30 hs. Capacitacidn para socios.

De 15:00 a 17:00 hs Capacitacion para nuevos socios

Se planificd temas para las primeras capacitaciones para socios como: Cooperativismo,
Cooperativa de produccion,

Marketing para emprendedores

Para nuevos socios o interesados:

Cooperativismo

Caracteristicas de Cooperativa de Produccién

Triple Beneficio, fines, principios y objetivos

Beneficios

11



Se planificé la primera Jornada para interesados el dia 9 de julio de 2023 como espacio
de aprendizaje para los interesados.

Se prepard diapositivas para la capacitacién ese dia. Se ajusto detalles para el dia de la
inauguracion de la Cooperativa.

Ademds, se organizé la primera feria para esa fecha.

J 5ta. Reunidn del Comité

Objetivo: Preparar futura jornada de capacitacién para socios e interesados

Lugar: Sede de la Cooperativa

Fecha: 31 de julio de 2023

Resultado: Se tuvo la presencia de 2 miembro, Ernesta y Gabriela y el Sr. tesorero
Titus, como invitada la sefiora Yeruti.

Se analiza la cantidad de inscriptos para la Jornada de capacitacion del sabado 5 de
agosto, hasta la fecha se tiene solo 2 interesados. Se evalla realizar mejor y mayor
difusién y posponer la capacitacién para el mes de setiembre.

Se acuerda utilizar todos los canales de difusidn para tener mayor concurrencia a este
espacio de formacion.

Charlas y Talleres organizados

) Taller de Cultivo y manejo de Orquideas

Objetivo: Promover técnicas de cultivo y manejo de orquideas como rubro alternativo
de renta a las familias rurales.

Fecha: 7 de julio de 2023

Local: Orquidiario Vy'arenda Poty

Resultados: Presencia de 3 (tres) disertantes de MAG (Ministerio de Agriculturay
Ganaderia) Ing. Agr. Maria Angélica Centurién, Ing. Liz Nélida Otazu, Lic. Zulmira Noemi
Duarte Orella .Las mismas estuvieron dictando los siguientes talleres:

Taller 1: Divisidn de plantas, sustratos, macetas, y fertilizacion.

Taller 2: Control fitosanitario en la produccién

Taller 3: Manejo de infraestructura para la produccion

La actividad conté con 30 participantes, con una duracién de 08:00 a 12:00 hs, los
participantes salieron satisfechas del nivel de profesionalismo de los disertantes y la
organizacién de la misma. Se ha logrado formar un grupo de watshapp para seguir
participando de a través de la tecnologia.

J Inauguracion oficial de la Cooperativa y primera Feria de produccion

Objetivo: Realizar la presentacion oficial al publico de la Cooperativa

Fecha: 9 de julio de 2023

Local: Sede alquilada de la Pre Cooperativa

Resultados: La actividad se realizé con la presencia de casi todos los socios de la
Cooperativa, ademas de invitados especiales, autoridades locales y regionales como la
Intendente Lida Rosa Escobar, Intendente de Altos y Emboscada, autoridades
departamentales como la Concejal Cinthia Estigarribia, autoridades de otras
instituciones y familias de la Comunidad.

12



La apertura se llevd a cabo en dos idiomas como el espaiol y el aleman, también el
momento artistico se lucié con la presencia del ballet de la escuela municipal de danza
de la Municipalidad de Nueva Colombia.

Se aproveché el momento para la primera FERIA de los productores, artesanos y
emprendedores, han participado 20 productores, quienes ofrecieron una variedad de
productos floricola, agricola, artesanias en general, productos de gourmet y una
variedad de gastronomia.

Ademas se lanzod la exposicion y venta de productos organicos en el salon o tienda. Ese
mismo dia a las 13:00 hs el Comité de educacion realizé su primera charla formativa
con un total de 8(ocho) interesados en ser futuros socios, esto se realizé en tres
idiomas, el aleman en inglés y espafiol .

La actividad del dia estuvo cargado de colores de alegrias, risas y emociones
encontradas.

) Jornada de Capacitacién para Socios e interesados

Objetivo: Promover la formacion de socios e interesados en el marco del trabajo
cooperativo y buscando el Triple bien.

Lugar: Sede de la Cooperativa

Fecha: 2 de setiembre de 2023

Resultado: Se contd con la presencia del equipo del Comité de educacion ( Gabriela,
Harry y Ernesta) mds 5 (cinco) socios y 1 interesado. En su mayoria fueron extranjeros
y solo 1 paraguayo.

Se presentd primeramente los objetivos de la Cooperativa de Produccion Triple
Beneficio Ltda y los beneficios con que cuenta actualmente. Se trabajo con los socios el
sistema de pedidos a través de la plataforma. Los presentes evaluaron como
interesante este espacio.

o Jornada De capacitacion para socio e interesados

Objetivo: Ofrecer espacios de formacién y actualizaciéon en temas cooperativos a
socios e interesados

Lugar: Sede de la Cooperativa

Fecha:7 de octubre de 2023

Resultado: Sin quorum en esta fecha, tampoco se tuvo presencia de interesados
paraguayos ni extranjeros.

J Jornada de Capacitacidn para Socios e interesados

Objetivo: Ofrecer espacios de crecimiento personal y profesional a través de
capacitaciones sobre temas de interés dentro de un marco de participacién y
cooperacion.

Lugar: Sede de la Cooperativa

Fecha: 4 de noviembre de 2023

Resultados: Esta actividad se llevd a cabo con la presencia de los miembros del Comité
de Educacidn quienes presentaron a los presentes los Objetivos, principios en la que se
sustenta la Cooperativa Triple beneficio, se presentd igualmente los servicios con que
el socio cuenta actualmente en la misma. Asi también se tuvo la presencia de 11 socios
para la jornada de la fecha.
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Con la disertante invitada Karolina Remesch se presenté una Conferencia sobre el
tema de “Herencias en Paraguay”, respondiendo a preguntas como: donde comunico
un fallecimiento, qué servicios funebre existen, cdmo inicio un juicio sucesorio, y un
vistazo al derecho sucesorio en Paraguay; al mismo tiempo se presentd uno de los
servicios con que se cuenta en el pais para los casos de sepelio de Jardin de la Paz.

J Jornada de Capacitacién para socios e interesados

Objetivo: Desarrollar espacios de formacion sobre Cooperativismo entre asociados y
personas interesadas.

Lugar: Sede de la Cooperativa

Fecha: 2 de diciembre de 2023

Resultados: Esta actividad solo conté con la presencia de dos miembros, Harry y
Ernesta y 1 (una) persona paraguaya interesada para asociarse. Con la misma se
desarrolld la charla formativa correspondiente como requisito para asociarse. Se le
presentd en lengua espanol los fines, objetivos y principios como Cooperativa de
produccidn asi como los beneficios con que brinda actualmente.

El Comité de Educacion, consciente de sus funciones especificas y de la importancia de
la difusidn en su rol social, cultural, moral y econdmica que debe promocionar como
finalidades de la Cooperativa buscando el TRIPLE BIEN entre todos, ha sabido
mantener y priorizar en cada actividad aspectos que enlazan la responsabilidad social
entre asociados, clientes y colaboradores.

Con las distintas actividades realizadas se ha afianzado el compromiso de fomentar las
practicas de trabajo en conjunto para mejoras de las condiciones de sus asociados,
acercando a los participantes contenido cultural, didactico y académico a través de los
distintos espacios de formacién e informacién con un alcance cooperativo. A través de
estos emprendimientos se han preocupado en dinamizar la economia en el rubro
agricola, social y cultural, pudiendo apoyar a los productores, artesanos y
emprendedores locales y regionales asi como a los artistas mediante espacios de
crecimiento personal y profesional a través de estas actividades.

FERIAS DE PRODUCCION

Primera feria de produccion

Fecha: 31 de julio 2022

Local: Posada Turistica Vy'arenda

Objetivo: Promover la participacién y promocion de la produccién local y regional
dentro del trabajo del régimen cooperativo y buscando el triple bien.

Resultado: La actividad contd con una participacion de 39 feriantes, entre productores
agricolas, agropecuarias, artesanos de karanday, servicios de gastronomia y bebidas en
general, productores de articulos de limpieza, esencias y cosméticos naturales,
trabajos de carpinteria, productores forestales, ornamentales y medicinales. De la
misma participaron mas de 200 personas, entre socios y no socios que apoyaron con
su participacion dicha iniciativa.

En esta actividad contd con un programa que incluyé: Momento artistico. Elenco
tercera edad, Ballett Kuarahy ,Jasy ha Mbyja,Ballet Municipal de Nueva Colombia,
cantante Ada Liz y su madre.
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Charla sobre propiedades y utilidades de las plantas medicinales. (Ernesta

Para la ambientacion de la misma se conté con donacion de la Municipalidad Local de
100 sillas blancas, 5 mesas de madera redondas, 4 mesas de maderas largas.

Se alquild manteles y mesas largas faltantes, se mandé hacer un pasacalles como
propaganda con un costo de 40.000(cuarenta mil) guaranies y una decoracion para
fondo del evento con un costo de 250.000(doscientos cincuenta mil) guaranies.

Segunda feria de produccion

Fecha: 25 de setiembre 2022

Local: Posada Turistica Vy'arenda

Objetivo: Promover la participacién y promocion de la produccién local y regional para
mejora de las condiciones econdmicas, sociales y culturales buscando el triple bien.
Resultado: Esta actividad contd con un total de 65 feriantes pre inscriptos, de los
cuales asistieron 52, la misma pudo obedecer a una inclemencia del tiempo a
tempranas horas del dia. Esta actividad conté con mas variedad de productos como
plantas medicinales y ornamentales, orquideas, cactus y suculentas, artesanias en
karanday, en madera y vidrios, en cueros, en bambu y piedras ,poyvi, trabajos de
manualidades y decorativas, todo tipo de sublimados, aceites de hierbas medicinales,
esencias y fragancias, repelentes naturales, velas aromaticas, cremas naturales,
verduras y frutas organicas locales, postres caseros paraguayos y alemanes, toda la
gama de gastronomia en carnes porcinos, ovinos, pescados criados organicamente,
productos veganos y ungilientos curativos, variedad de jugos naturales y todo tipo de
bebidas, productos de belleza y salud, sahumerios artesanales, productos a base de
Aloe Vera, jerkey y otros.

Para esta segunda Feria se pidi6 la colaboracién a los feriantes por el espacio un
20.000(veinte mil) guaranies

Igualmente se contd con la colaboracién de la Municipalidad local con 100 sillas
blancas y 8 mesas de madera.

Se inici6 esta actividad con un programa especial:

Participacion del Coro de la escuela de musica de la Municipalidad de Nueva Colombia.
Presentacién de la Pre Cooperativa Triple Beneficio .Vision — Mision

Entrega de Certificados de Participacion a los alumnos de Telecentro.

Participacion de la Escuela Municipal de Danza de Nueva Colombia.

Participacion de grupo de danzas de Luque. Milagros y Ayelén Alonso.

Participacion de la artista nifia Luz Anahi Mendieta.

Participacion artista de Asuncién Nataly Cazocha en guitarra.

Charla sobre Plantas medicinales

Participacion alemana a cargo del Sr.Tom

Participacion de artista local. Richard Alvarez

Artista invitado desde Aregua. Corazon Latino.

Baile retro

Resultados alcanzados: Socios presentes se mostraron muy entusiasmados con la
actividad. Ademas, durante la misma se entregaron premios estimulos donados por los
mismos feriantes y productores.

El Comité de Educacion, consciente de la importancia social , ha sabido mantenery
priorizar en cada actividad aspectos que enlazan la responsabilidad social entre
asociados, clientes y colaboradores.
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Participacion en la actividad de la Fecha Fundacional de la ciudad de Nueva
Colombia.

Objetivo: Participar como Pre Cooperativa de la actividad social y cultural promovida
por la Municipalidad Local en el marco de los festejos de fecha fundacional.

Fecha: 23 de junio de 2023

Lugar: Plaza Publica de Nueva Colombia.

Resultados: Se participé este dia como Pre Cooperativa de Produccién Triple Beneficio
Ltda. Para la misma se invité a varios productores locales y regionales a asistir con la
presencia y exposicidén de sus productos y trabajos artesanales. En total se contd con
12(doce) expositores entre productores, artesanos y emprendedores que se lucieron
con sus productos de artesanias, manualidades, productos agricolas, una variedad en
gastronomia paraguaya y alemana.

La Municipalidad local facilité sin costo alguno toldos de la Mancomunidad Cordillerita
para cada expositor, asi como las mesas y sillas.

La actividad duré de 07:00 a 12:00 hs, con una variedad de actividades simultaneas y
momentos artisticos durante la misma.

Tercera feria de produccion

Fecha: 27 de noviembre de 2022

Local: Posada Turistica Vy'arenda

Objetivo: Promover la participacién y promocion de la produccién local y regional para
mejora de las condiciones econdmicas, sociales y culturales buscando el triple bien.
Resultados :En esta fecha se ha contado con la participacién de 40 productores
feriantes y una variedad de productos como plantas medicinales, ornamentales y
frutales, artesanias decorativas en maderas, bambu, piedras y vidrios, artesanias en
Karanday, artesanias en poyvi, articulos navidefios, jabones y velas artesanales, Ollas
Essen , productos antiguos y conocidos en Alemania, productos de belleza orgdnicos y
naturales, aceites medicinales, comidas y accesorios para mascotas, verduras
organicos y fermentadas, fermentos caseros, dulces caseros de miel y mani, tartas y
tortas , quesos, huevos araucanos, postres alemanes, variedad de gastronomia
paraguaya y alemana, productos veganos, todo salmdn, unglientos curativos,
productos ahumados, crias de aves y mucho mds en exposicidon que gustaron a los
asistentes.

Se ha cobrado esta vez por el espacio la cantidad de 30.000(treinta mil) guaranies a
cada feriante para cubrir alquiler de mesas y manteles.

En la ocasién se contd con el apoyo de la Municipalidad local que presté 120 sillas
blancas de plasticos.

A través de estos emprendimientos se ha procurado en dinamizar la economia en el
rubro de produccidn asi como la parte social y cultural, mediante la participacion de
artistas y promocioén de los talentos locales.

Cuarta feria de produccion

Lugar: Posada Turistica Vy’'arenda

Fecha: 8 de octubre de 2023

Resultado: Esta actividad conté con 41 feriantes inscriptos, 36 feriantes pagados, 5 no
pagados, 1 exonerado y 7 ausentes entre productores, artesanos, y emprendedores.
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Se contdé con una variedad de productos orgdnicos y naturales locales y regionales con
una asistencia de mas de 200 personas que asistieron al evento que se vistié de
algarabia con un programa artistico de artistas invitados, asi como con la presentacién
de los objetivos, misidn y vision de la Cooperativa Triple Beneficio Ltda. Ademas se
presentd experiencias significativas a nivel social como el grupo e Seguridad ciudadana
con gue cuenta casi todas las Comunidades de Nueva Colombia, igualmente los
productores de AIRA y Andrea Priebe presentaron sus experiencias como productores
exitosos. La jornada tuvo su cierre con una evaluacioén previa por parte del equipo
organizador.

Quinta feria de produccion

Lugar: Posada Turistica Vy'arenda

Fecha: 3 de Diciembre de 2023

Objetivo: Promover actividades sociales y culturales como espacios para crear
conciencia cooperativa.

Resultado: La actividad contd con varios aspectos positivos

45 feriantes inscriptos

Espacio fisico. Posada Turistica Ecoldgica Vy'arenda con todas las comodidades
para los Feriantes y Visitantes.

Mesa de informes y consultas de la Cooperativa(Yeruti y Milly)

Un equipo de trabajo coordinado para esta Feria.

Voluntarios para las distintas actividades del dia. (Stteffen, Melanie, Karolina, Jorge,
Maria Eva, Lourdes ,Wilma, Yeruti, Milly del Rosario,Titus y Wolgang)

Apoyo permanente de la Intendencia Municipal con actividades conjuntas como
la entrega de certificados de participacion a los de TELECENTRO

90 Sillas blancas y 5 mesas gratis desde la Municipalidad

2 personal ayudante pagados

Servicio de agua gratis

Equipo de sonido, gratis

Presencia de artistas locales y regionales, gratis

Buena concurrencia de publicos.

1

INGRESOS

33 pagantes a 20.000Gs.............. 660.000Gs.
9 pagantes a 40.000Gs.............. 360.000Gs.
TOTAL.eeereeeeeeeeeeeieeene 1.020.000Gs
EGRESOS

Pago a 2 personal ayudante........ 200.000Gs.
Alquiler de 48 mesas......ccccueu...... 480.000Gs.
2 licor para Intendente................. 30.000Gs.
2 bolsas de basuras.......c.ccocecuennnnee 30.000Gs.
TOTAL.eeeeereeeeeieese e 740.000GS.
SALDO....cuiieierieineieineisrene e 280.000Gs.
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Palabras finales de la Presidente del Consejo de Administracion

El ano 2023 quedard marcado en la linea de tiempo de nuestra cooperativa por varios
acontecimientos importantes, como la inauguracién de nuestro local, las ferias, las
capacitaciones y otras actividades de fomento del Cooperativismo.

Todo ello conteniendo un cumulo de aciertos y desaciertos, que capitalizando como
herramientas de aprendizaje y mejoramiento, llevara a la institucién, por el camino de
la excelencia, contribuyendo al bienestar de los asociados y la comunidad de Nueva
Colombia.

Expresamos nuestra gratitud a todos nuestros asociados, productores, colaboradores,
directivos y la comunidad en general, por su esfuerzo y confianza hacia esta
institucién, que hace posible que nuestra Cooperativa siga "Creciendo con sus
Asociados en el marco del Triple Beneficio".

Muchas gracias

PreSidente
Consejo de Administracién
Cooperativa Triple Beneficio Ltda
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Balance General

Personeria Juridica N° 27161 del 11/04/2023

Inscripcién D.G.C. No. 1820

NUEVA COLOMBIA PARAGUAY
BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 COMPARATIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en guaranies)
Ejercicio 2022 Ejercicio 2023
ACTIVO 0 157,404,895
REALIZABLE A CORTO PLAZO 0 135,843,399
DISPONIBILIDADES 0 130,880,028
CAJA 0 9,035,210
CAJA
Efectivo y Cheques a Depositar 9,035,210
Fondo de Tesoreria 9,035,210
DEPOSITOS 0 121,844,818
Depositos a la Vista 0 121,844,818
Coop. Aleman 117,794,818
Banco BNF 4,050,000
CREDITOS 0 4,963,371
Creditos al Dia 0 0
Normales
Plazo Unicos 0 # 0
Ordinario
Extraordinario
Escolar 0
Emergencia
Intereses Devengados 0 0
Intereses Devengados s/Créditos 0
Intereses a Pagar s/Ahorros
Intereses a Cobrar s/Préstamo
Bienes de Cambio 0 4,963,371
Mercaderias 0 3.807,176
Mercaderias para la venta Almacen 3.807,176
Otros Créditos 1,156,195
Otras cuentas por Cobrar 1,156,195
Retencion de IVA
Aportes en Credicoop
Aporte Incoop Ley 2157/03
Aportaciones a Centrales Cooperativas
Gastos Pagados por Adelantado
Gastos Pagados por Adelantado 0 0
Seguros Pagados por Adelantado
Seguros Pagados por Adelantado
Anticipos al Personal
REALIZABLE A LARGO PLAZO 0 21,561,496
PROPIEDAD, PLANTAS Y EQUIPOS 0 21,561,496
Permanente 0 21,561,496
1 Edificios 0 0
Edificios
Muebles de Oficina 0 21,561,496
Muebles y Equipos de Oficina 21,561,496
I(Depreciaci Ac ladas Per )
TOTAL ACTIVO 0 157,404,895
PASIVO 0 29,176,382
EXIGIBLE A CORTO PLAZO 0 29,176,382
COMPROMISOS FINANCIEROS 0 23,846,382
DEUDAS FINANCIERAS C/SOCIOS, OTRAS COOP. 0 23,846,382
Deudas Financieras con Socios 0 23,846,382
Ahorros a la Vista Captados de p fisicas o 1 0 23,846,382
Abhorro a la Vista Captados de personas Fisicas 23,846,382
Abhorros a plazos Captados de personas fisicas o naturales 0 0
Abhorro a plazos Captados de personas Fisicas
Abhorro a plazos Captados de personas Juridicas
Prestamos Otras Cooperativas ¢ Instituc. 0 0
Pré de Otras Instituci Sin Fines de Lucro 0 0
Intereses a Pagar 0 0
Intereses a Pagar Socios
|Intereses Devengados a Pagar Ahorro a la Vista personas Fisicas o Natural 0 0

Intereses deengados a pagar Ahorro a la Vista P.Fisicas
Intereses a Dev. s/Prestamos a Socios
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COMPROMISOS NO FINANCIEROS
Provisiones
| Provisiones
Provisiones Varias
(Provisiones Varias
Cuentas a Pagar
Cuentas a pagar Proveedores
| Proveedoes Varios
Obligaciones Fiscales
IVA Débito Fiscal
Impuesto a la Renta a Pagar
Aportaciones a Devolver
Aportaciones a Devolver
Provisiones Varias
Provisiones a Pagar
Obligaciones Sociales
LP.S a Pagar
Fondos
Otros Fondos
Solidaridad
Fondo de Solidaridad
Fondo de Educacion
Fondos Sociales
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO NETO
PATRIMONIO NETO
CAPITAL
CAPITAL SOCIAL
Capital Social
Capital Suscripto
Capital Suscripto
Menos: Socios Suscriptores
Menos: Socios Suscriptores
RESERVAS
CAPITAL INSTITUCIONAL
CAPITAL INSTITUCIONAL
Reserva Legal
Reserva Legal
CAPITAL NO INSTITUCIONAL
Capital no Institucional
Reserva de Revalio
Reserva de Revalto
RESULTADOS
RESULTADOS
DEL EJERCICIO
Excedentes del Ejercicio
Excedentes del Ejercicio
ACUMULADOS
Excedentesdel Ejercicio Anterior
Excedentesdel Ejercicio Anterior

TOTAL PATRIMONIO NETO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO

C.P. Ramona Gonzile de Cantero
Contadora
RUC N° 2523167-7

Sr. Titus Ivo Kaute
Tesorero Consejo de Administracién

0 5,330,000
5,330,000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 5,330,000
B 5,330,000
5,330,000
5.330,000
0 29,176,382
0 128,228,513
0 128,240,000
0 128,240,000
0 128,240,000
0 143,500,000
143,500,000
(15.260,000)
(675,899.374) (675,899,374)
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 (11,487)
0 (11,487)
0 (11.487)
- -11,487
-11,487
0 0
0 128,228,513
0 157,404,895

Sra. Maria Elva Mansfeld de Agiiero
id Consejo de Administracion

P
Pr

Sra. Lourdes Martinez
Presidente Junta de Vigilancia
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Cuadro de Resultados

Ejercicio 2022

INGRESOS
INGRESOS OPERATIVOS
INGRESOS OPERATIVOS POR SERVICIOS FINANC.
INGRESOS OPERATIVOS POR ACT. DE AHORRO Y CRED.
INGRESOS NO OPERATIVOS
INGRESOS EVENTUALES
INGRESOS VARIOS
TOTAL INGRESOS

EGRESOS
COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS
COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS POR SERVICIOS
COSTOS OPERATIVOS P/ACT. DE AHORRO Y CRED
GASTOS ADMINISTRATIVOS POR ACTIV. DE AH Y CRED
COSTOS Y GASTOS NO OPERATIVOS
EGRESOS NO OPERATIVOS
EGRESOS VARIOS

TOTAL EGRESOS

EXCEDENTES Y PERDIDAS
EXCEDENTES Y PERDIDAS
DEL EJERCICIO
EXCEDENTES O PERDIDAS
EXCEDENTES O PERDIDAS ESPECIALES

TOTAL EXCEDENTES O PERDIDAS

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS PER CONTRA
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS PER CONTRA
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS PER CONTRA

TOTAL CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

C.P. Ramona Gonzile de Cantero

RUC N° 2523167-7

O O0OO0OO0OO0OO0O OO

(=i« o OO0 OO0 OO0 OoO

o

(==« NeNeNel

Ejercicio 2023

Sra. Maria Elva Mansfeld de Agiiero
Contadora Presidente Consejo de Administracion

Sr. Titus Ivo Kaute Sra. Lourdes Martinez

Tesorero Consejo de Administracién

Presidente Junta de Vigilancia

O OO0 OO0 oo

o © O o oo o OO O0OO0OO0 OO0 o

© O oo oo
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Informe y dictamen de la Junta de
Vigilancia

INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

Correspondiente hasta al Ejercicio 2023

De acuerdo a las disipaciones legales vigentes, la Junta de Vigilancia de la

cooperativa Triple Beneficio Ltda., informa mediante un resumen las tareas
realizadas durante el ejercicio 2023.

En el periodo comprendido entre la reunion fundacional de Cooperativa el 22 de
enero de 2022 vy finales de 2023, la Junta de Vigilancia apoyo al Consejo de
Administracion y a los comités de Cooperativa a través de su funcion de supervision,
prescrita por la ley y los estatutos, en la creacion de Cooperativa hasta que se
concedio entretanto la aprobacion oficial.

En particular, el anterior Presidente de la Junta de vigilancia asistio a casi todas las
reuniones del Consejo de Administracion e informo regularmente a todos los demas
miembros de la Junta de todos los avances y resoluciones del Consejo de
Administracion en las reuniones de la Junta de Vigilancia.

Bt el | .

[La Junta de Vigilancia examin0 las actas del Consejo de Administracion y controlo
que los gastos previstos se realizaran de conformidad con los Estatutos. No hubo
objeciones que senalar a este respecto.

il oo e— ot de ] ———

En estrecha colaboracion con el INCOOP y la consultora Regier Consultores &
Asoc.. la Junta de vigilancia supervis6 en ultima instancia con éxito la fase de
fundacion.

En la asamblea general extraordinaria del 15 de diciembre de 2023, los miembros
del Consejo de administracion y de la Junta de vigilancia fueron nombrados de
nuevo por la asamblea general y, con el apoyo de Sn. Aldo Bogarin y el
nombramiento de una contadora experimentado Sna. Margret Gonzalez, la
fundacion ya se ha completado.
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La Junta de vigilancia desea agradecer expresamente a todos los miembros
anteriores y actuales de todos los comités por su trabajo voluntario y por apoyar la
fundacion finalmente exitosa de la Cooperativa Triple Beneficio Ltda.

Este es nuestro informe.

Nueva Colombia, 22 de febrero del 2024

) 4 s :
W 7 Wi

Lourdes Martinez

4 / / . .
Presidente Sécretario Miembro Titular
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DICTAMEN DE LA JUNTA DE VIGILANCIA
A los senores asociados de la
Cooperativa Triple Beneficio Ltda.

Pr n

En el cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias vigentes, la Junta de
Vigilancia de la Cooperativa Triple Beneficio Ltda. Tiene en honor de dirigirse a
Ustedes con el objetivo de informarles, que este organismo fiscalizador ha procedido a
revisar la memoria del Consejo Administracion, el Balance General y el Cuadro de
resultados correspondiente al ejercicio concluido el 31 de diciembre del 2023
encontrando los informes de acuerdo con los respaldos documentales y los estatutos
sociales de la cooperativa.

En consecuencia y en virtud del Inc. D del articulo 76 de la Ley 438/94, esta Junta de
Vigilancia se permite recomendar a la Honorable Asamblea la aprobacion de la
Memoria del Consejo de Administracion, el Balance General y el Cuadro de Resultados
correspondiente al Ejercicio 2023, presentado por el Consejo de Administracion de la
cooperativa.

En confianza de haber cumplido esta Junta de Vigilancia con el mandato que se ha
otorgado, aprovechamos la oportunidad para saludarles muy cordialmente.

Nueva Colombia, 22 de febrero de 2024

Lourdes Martinez P Ha er Adorno
Presidente /" Secretario
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Distribucion de Excedentes y
Compensacion de Pérdidas

El balance del afio 2023 arrojo un resultado negativo de 11.487 Gs (Guaranies once mil
cuatrocientos ochenta y siete)

Nuestro Estatuto y la Ley de de Cooperativas dicen lo siguiente:
Art. 272 del Estatuto

"Si la gestion econdmica de un ejercicio arroja pérdida, por resolucion de la Asamblea, ésta
serd cubierta en forma regulada en el art.432 de la Ley"

Art 432 de la Ley

"La pérdida resultante de la gestidn econdmica del ejercicio podra ser cubierta con:
a) Reserva Legal

b) Fondos destinados a dicha finalidad

c) Excedentes de futuros ejercicios; y

d) El capital de los socios en proporcién directa al monto del mismo"

Todavia no contamos con Reserva Legal ni Fondos destinados a dicha finalidad, por lo que se
solicita a la Magna Asamblea su voto para decidir qué medidas tomar con respecto a la
pérdida entre estas dos opciones;

1. Excedentes de futuros ejercicios; o
2. Elcapital de los socios en proporcidn directa al monto del mismo.
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Plan General de Trabajo 2024

Area Socios

Estrategia: Atencidn a los socios con compromiso y amabilidad
Objetivo Estratégico: Lograr la satisfaccion y fidelizacién de los socios
Objetivos Especificos:

e Satisfacer las necesidades de los socios

e Aumentar la membrecia

e Fidelizar a los socios

e Posicionar a la Cooperativa en la Comunidad

e Realizar eventos de Confraternidad entre socios

Area Capacitacion

Estrategia: Capacitacidn de socios, directivos y colaboradores
Objetivo Estratégico: Optimizar la formacidn de socios y directivos
Objetivos Especificos:

e Establecer un plan de capacitacidn constante a socios, directivos y colaboradores
e (Capacitar a aspirantes a socio

Area Promociones

Estrategia: Promocién de la Cooperativa
Objetivo Estratégico: Realizar acciones de promocién
Objetivos Especificos:

e Firmar convenios con Negocios de la Ciudad de Nueva Colombia

e Realizar ferias de verduras y artesanias todos los viernes

e Llevar a cabo ferias grandes trimestrales

e Organizar charlas de promocion de la Cooperativa en Escuelas, Puesto de Salud,
Municipalidad, Liga de Futbol, etc.
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Area Productores
Estrategia: Asociacién de productores
Objetivo Estratégico: Formar una red de productores agroecolégicos en Nueva Colombia
Objetivos Especificos:
e Contar con un extensionista del Ministerio de Agricultura y Ganaderia en Nueva
Colombia

e Elaborar proyectos de produccion agroecoldgica
e Capacitar a productores en dar valor agregado a sus productos

Area Responsabilidad Social

Estrategia: Creacidon de oportunidades de formacion
Objetivo Estratégico: Facilitar la capacitacidn de los pobladores de Nueva Colombia

Objetivos Especificos:

e Cursos de Formacion Profesional en alianza con el Servicio Nacional de Formacion
Profesional (SNPP)

e Cursosy charlas en areas tecnolégicas y otras de interés de la comunidad

e Acciones en pos de la Conciencia Ambiental con instalacidn de basureros separadores
de residuos, charlas, mingas.

Area Financiera

Estrategia: Crecimiento sostenible
Objetivo Estratégico: Ofrecer servicios financieros adecuados
Objetivos Especificos:

e Crecer en la cartera de aportes, ahorros y créditos
e Mejorar el cobro de las obligaciones sociales al socio
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Presupuesto General de Gastosy
Recursos 2024

Cantidad de Socios 125
INGRESOS 291.500.000
Venta de productos 200.000.000
Certificados de Aporte 15.000.000
Aporte Gastos Administrativos 22.500.000
Aporte Social 22.500.000
Depésitos a la Vista 25.000.000
Intereses s/ Depositos 3.500.000
Intereses s/ Créditos otorgados 1.000.000
Comisiones cobradas 2.000.000
Ferias y eventos 2.500.000
Donaciones 1.000.000
EGRESOS 205.000.000
Costo de productos 145.000.000
Intereses s/ Depositos a la Vista 2.500.000
Alquiler 18.000.000
Agua, luz, teléfono, internet 1.800.000
Sueldos de Personal 24.000.000
Honorarios Profesionales 6.600.000
Materiales, Utiles y papeleria 2.000.000
Reparaciéon y Mantenimiento 2.000.000
Hosting web 1.100.000
Publicidad y propaganda 1.500.000
Viaticos 500.000
Otros gastos 500.000
EXCEDENTES Y PERDIDAS 86.500.000
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Cooperativa de Produccion
"Triple Beneficio" Ltda.

Av. 29 de Setiembre esq. Karajatiman
Nueva Colombia - Cordillera
info@triplebeneficio.com
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